
 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4  к приказу № 20 от 02 апреля 2019 г. 

Дополнения  

пп.5 п.19.9 Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

общеобразовательной программы начального общего образования: 

1) закрепляет основные направления и цели оценочной деятельности, описание объекта 

и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, формы 

представления результатов, условия и границы применения системы оценки; 

2) ориентирует образовательную деятельность на духовно-нравственное развитие и 

воспитание обучающихся, достижение планируемых результатов освоения содержания 

учебных предметов начального общего образования и формирование универсальных 

учебных действий; 

3) обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования, позволяющий вести оценку 

предметных, метапредметных и личностных результатов начального общего образования; 

4) предусматривает оценку достижений обучающихся (итоговая оценка обучающихся, 

освоивших основную образовательную программу начального общего образования) и 

оценку эффективности деятельности организации, осуществляющей образовательную 

деятельность; 

5) позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся. 

В процессе оценки достижения планируемых результатов духовно - нравственного 

развития, освоения основной образовательной программы начального общего 

образования используются разнообразные методы и формы, взаимно дополняющие друг 

друга (стандартизированные письменные и устные работы, проекты, практические 

работы, творческие работы, самоанализ и самооценка, наблюдения, испытания (тесты) и 

иное). 

Принципы системы оценки освоения результатов ООП НОО: 
1. Критериальность: контроль и оценка строятся на основе критериев, 

сформулированных в требованиях стандарта к планируемым результатам. Критериями 

являются целевые установки: по курсу, разделу, теме, уроку, а также результаты 

освоения универсальных учебных действий. 

2. Уровневый характер контроля и оценки, заключающийся в разработке средств 

контроля на основе базового и повышенного уровней достижения образовательных 

результатов в соответствии с ФГОС НОО. 

3. Комплексность оценки - возможность суммирования результатов. 

4. Приоритет самооценки: самооценка ученика должна предшествовать оценке учителя 

(прогностическая самооценка предстоящей работы и ретроспективная оценка 

выполненной работы). 

5.Гибкость и вариативность форм оценивания результатов: содержательный контроль и 

оценка предполагает использование различных процедур и форм оценивания 

образовательных результатов. 

6.Открытость: оценочная информация о целях, содержании, формах и методах оценки 

доводится до сведения обучающихся и родителей. Информация об индивидуальных 

результатах обучения и уровне развития обучающихся носит адресный характер. 

Контроль планируемых результатов обучающихся 

Критериями контроля являются требования к освоению планируемых результатов 

ООП НОО, целевые установки по курсу, разделу, теме, уроку. 

Объектами контроля являются предметные и метапредметные результаты ООП 

НОО. 

 



При итоговой оценке качества освоения основной образовательной программы 

начального общего образования в рамках контроля успеваемости в процессе освоения 

содержания отдельных учебных предметов учитывается готовность к решению учебно-

практических и учебно-познавательных задач на основе: 

системы знаний и представлений о природе, обществе, человеке, технологии; 

обобщенных способов деятельности, умений в учебно-познавательной и 

практической деятельности; 

коммуникативных и информационных умений; 

системы знаний об основах здорового и безопасного образа жизни. 

Предметом итоговой оценки освоения обучающимися основной образовательной 

программы начального общего образования является достижение предметных и 

метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования, необходимых для продолжения образования. 

В итоговой оценке выделены две составляющие: 

результаты промежуточной аттестации обучающихся, отражающие динамику их 

индивидуальных образовательных достижений, продвижение в достижении планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования; 

результаты итоговых работ, характеризующие уровень освоения обучающимися 

основных формируемых способов действий в отношении к опорной системе знаний, 

необходимых для получения общего образования следующего уровня. 

Итоговая оценка освоения основной образовательной программы начального общего 

образования проводится учреждением и направлена на оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования. 

Результаты итоговой оценки освоения основной образовательной программы 

начального общего образования используются для принятия решения о переводе 

обучающихся для получения основного общего образования. 

К результатам индивидуальных достижений обучающихся, не подлежащим 

итоговой оценке качества освоения основной образовательной программы начального 

общего образования, относятся: 

ценностные ориентации обучающегося; 

индивидуальные личностные характеристики, в том числе патриотизм, 

толерантность, гуманизм и др. 

Обобщенная оценка этих и других личностных результатов учебной деятельности 

обучающихся осуществляется в ходе различных мониторинговых исследований. 

Оценка личностных результатов  

Объектом оценки личностных результатовявляются сформированные у учащихся 

универсальные учебные действия, включаемые в три основных блока: 

• самоопределение — сформированность внутренней позиции обучающегося — 

принятие и освоение новой социальной роли обучающегося; становление основ 

российской гражданской идентичности личности как чувства гордости за свою 

Родину, народ, историю и осознание своей этнической принадлежности; развитие 

самоуважения и способности адекватно оценивать себя и свои достижения, видеть 

сильные и слабые стороны своей личности; 

• смыслоообразование — поиск и установление личностного смысла (т. е. «значения для 

себя») учения обучающимися на основе устойчивой системы учебно-познавательных 

и социальных мотивов; понимания границ того, «что я знаю», и того, «что я не знаю», 

«незнания» и стремления к преодолению этого разрыва; 

• морально-этическая ориентация — знание основных моральных норм и ориентация 

на их выполнение на основе понимания их социальной необходимости; способность к 

моральной децентрации — учёту позиций, мотивов и интересов участников 



моральной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств — стыда, вины, 

совести как регуляторов морального поведения. 

Основное содержание оценки личностных результатовна уровне начального 

общего образования строится вокруг оценки: 

• сформированности внутренней позиции обучающегося, которая находит отражение в 

эмоционально-положительном отношении обучающегося к образовательному 

учреждению, ориентации на содержательные моменты образовательного процесса — 

уроки, познание нового, овладение умениями и новыми компетенциями, характер 

учебного сотрудничества с учителем и одноклассниками — и ориентации на образец 

поведения «хорошего ученика» как пример для подражания; 

• сформированности основ гражданской идентичности — чувства гордости за свою 

Родину, знания знаменательных для Отечества исторических событий; любви к 

своему краю, осознания своей национальности, уважения культуры и традиций 

народов России и мира; развития доверия и способности к пониманию и 

сопереживанию чувствам других людей; 

• сформированные  самооценки, включая осознание своих возможностей в учении, 

способности адекватно судить о причинах своего успеха/неуспеха в учении; умения 

видеть свои достоинства и недостатки, уважать себя и верить в успех; 

• сформированные  мотивации учебной деятельности, включая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы, любознательность и интерес к новому 

содержанию и способам решения проблем, приобретению новых знаний и умений, 

мотивации достижения результата, стремления к совершенствованию своих 

способностей; 

• знания моральных норм и сформированности морально-этических суждений, 

способности к решению моральных проблем на основе децентрации (координации 

различных точек зрения на решение моральной дилеммы); способности к оценке своих 

поступков и действий других людей с точки зрения соблюдения/нарушения моральной 

нормы. 

Оценка личностных результатов осуществляется, во-первых, в ходе внешних 

неперсонифицированных мониторинговых исследований специалистами, не 

работающими в школе и обладающими необходимой компетенцией в сфере психолого-

педагогической диагностики развития личности. 

Вторым методом оценки личностных результатов учащихся используемым в 

образовательной программе является оценка личностного прогресса ученикас помощью 

портфолио, способствующего формированию у учащихся культуры мышления, логики, 

умений анализировать, обобщать, систематизировать, классифицировать. 

За личностные результаты обучающихся не выставляется отметка, т.к. оценка 

личностных результатов отражает эффективность воспитательной и образовательной 

деятельности школы. 

Оценка метапредметных результатов 

Оценка метапредметныхрезультатовпредполагает оценку универсальных 

учебных действий учащихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т. е. 

таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей 

познавательной деятельности и управление ею. К ним относятся: 

1) способность принимать и сохранять цели и задачи учебной деятельности, 

поиска средств ее осуществления; 

2) освоение способов решения проблем творческого и поискового характера; 

3) умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в 

соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации; определять наиболее 

эффективные способы достижения результата; 

4) умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и 

способности конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха; 



5) освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии; 

6) умение использовать знаково-символические средства представления 

информации для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения 

учебных и практических задач; 

7) активное использование речевых средств и средств информационных и 

коммуникационных технологий (далее - ИКТ) для решения коммуникативных и 

познавательных задач; 

8) использование различных способов поиска (в справочных источниках и 

открытом учебном информационном пространстве сети Интернет), сбора, обработки, 

анализа, организации, передачи и интерпретации информации в соответствии с 

коммуникативными и познавательными задачами и технологиями учебного предмета; в 

том числе умение вводить текст с помощью клавиатуры, фиксировать (записывать) в 

цифровой форме измеряемые величины и анализировать изображения, звуки, готовить 

свое выступление и выступать с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 

соблюдать нормы информационной избирательности, этики и этикета; 

9) овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров в 

соответствии с целями и задачами; осознанно строить речевое высказывание в 

соответствии с задачами коммуникации и составлять тексты в устной и письменной 

формах; 

10) овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, 

классификации по родовидовым признакам, установления аналогий и причинно-

следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям; 

11) готовность слушать собеседника и вести диалог; готовность признавать 

возможность существования различных точек зрения и права каждого иметь свою; 

излагать свое мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку событий; 

12) определение общей цели и путей ее достижения; умение договариваться о 

распределении функций и ролей в совместной деятельности; осуществлять взаимный 

контроль в совместной деятельности, адекватно оценивать собственное поведение и 

поведение окружающих; 

13) готовность конструктивно разрешать конфликты посредством учета интересов 

сторон и сотрудничества; 

14) овладение начальными сведениями о сущности и особенностях объектов, 

процессов и явлений действительности (природных, социальных, культурных, 

технических и др.) в соответствии с содержанием конкретного учебного предмета; 

15) овладение базовыми предметными и межпредметными понятиями, 

отражающими существенные связи и отношения между объектами и процессами; 

16) умение работать в материальной и информационной среде начального 

общего образования (в том числе с учебными моделями) в соответствии с содержанием 

конкретного учебного предмета; формирование начального уровня культуры пользования 

словарями в системе универсальных учебных действий. 

Основное содержание оценки метапредметныхрезультатовна уровне 

начального общего образования строится вокруг умения учиться. 

Оценка метапредметных результатов проводится в ходе различных процедур таких, 

как решение задач творческого и поискового характера, учебное проектирование, 

итоговые проверочные работы, комплексные работы на межпредметной основе, 

мониторинг сформированности основных учебных умений. 

Оценка предметных результатов 

Объектом оценки предметных результатов является способность учащихся решать 

учебно-познавательные и учебно-практические задачи. 

Оценка достижения предметных результатов ведётся как в ходе текущего контроля, 

так и в ходе промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся 



Цели текущего контроля успеваемости обучающихся: 

1. обеспечение социальной защиты обучающихся, соблюдение их прав и свобод в части 

регламентации учебной загруженности в соответствии с санитарными правилами и 

нормами, уважение их личности и человеческого достоинства; 

2. обеспечение выполнения педагогами и обучающимися образовательных программ и 

установление фактического уровня достижения планируемых результатов 

образования обучающихся по предметам учебного плана; 

3. повышение ответственности каждого учителя-предметника за результаты освоения 

учащимися Федерального государственного образовательного стандарта, Основной 

образовательной программы начального общего образования в рамках учебного года 

или курса. 

Под текущем контролем понимаются различные виды проверочных работ (как 

письменных, так и устных), которые проводятся непосредственно в учебное время и 

имеют целью оценить ход и качество работы учащегося по достижению планируемых 

результатов освоения программ. 

Текущий контроль включает в себя тематические, четвертные, полугодовые 

контрольные работы. 

Текущему контролю подлежат обучающиеся 1-4 классов. 

Текущий контроль обучающихся 1 класса в течение учебного года осуществляется 

без фиксации их достижений в классных журналах, личных делах, дневниках, тетрадях. 

Количество работ в рамках текущего контроля не должно превышать трёх в 

неделю. 

Общее число контрольных работ не должно превышать 8 работ по одному 

предмету в четверть. 

Текущий контроль предусматривается программами и календарно-тематическими 

планированиями. 

Форму текущего контроля определяет заместитель директора по учебно-

воспитательной работе совместно с методическим объединением и учителем с учетом 

контингента обучающихся, содержания учебного материала, используемых 

образовательных технологий. 

Результаты текущего контроля используются для анализа допущенных ошибок и 

организации своевременной педагогической помощиобучающемуся. 

Письменные работы учеников обучающего характера (самостоятельные работы) 

после анализа и оценивания не требуют обязательного переноса отметок в классный 

журнал. 

Работы учеников контрольного характера должны проводиться в соответствии с 

программами по предмету, выполняться в специальных тетрадях. 

Четвертные отметки выставляются в журналах за 2 дня до окончания периода 

обучения и заносятся классным руководителем в дневники учеников для информирования 

родителей, а также в классный журнал. 

Итоги текущего контроля успеваемости обучающихся классные руководители 

обязаны довести до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей). В 

случае неудовлетворительных результатов периода обучения - ознакомить в письменном 

виде под роспись родителей (законных представителей) обучающегося с указанием даты 

ознакомления. 

Отметки за устные ответы выставляются до конца учебного занятия в классный 

журнал и дневник обучающегося. 

Отметки за письменные ответы выставляются учителем в классный журнал в 

течение недели и классным руководителем при проверке дневников. 

Результаты контрольных, проверочных, тестовых работ выставляются в эклассный 

журнал не позднее недели со дня их проведения. 

Промежуточная аттестация 



Промежуточная аттестация проводится в переводных классах, реализующих 

федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования, в течение последних трех недель учебного года по трем предметам учебного 

плана: русский язык, математика, литературное чтение или окружающий мир. 

Обучающимся 2-4 классов отметки выставляются в баллах: «5», «4», «3», «2». 

Обучающимся 1 класса отметки в баллах не выставляются. 

Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным 

причинам или имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс 

условно. 

Обучающиеся по образовательным программам начального общего образования, 

не ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженности с момента ее 

образования, по усмотрению их родителей (законных представителей) оставляются на 

повторное обучение, переводятся на обучение по адаптированным основным 

образовательным программам в соответствии с рекомендациями психолого-медико-

педагогической комиссии либо на обучение по индивидуальному учебному плану. 

Промежуточная аттестация обучающихся начальной школы, осваивающих 

федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования, проводится в следующих формах: комплексная итоговая работа по 

предмету, контрольная работа, диктант, диктант с грамматическим заданием, тестовые 

задания, защита проектов и другие формы. 

Цель проведения комплексной итоговой работы - оценка уровня достижения 

планируемых результатов по междисциплинарной программе «Формирование 

универсальных учебных действий», предметных и метапредметных результатов. 

Организация системы оценки результатов освоения ООП НОО 

Основными функциями оценки являются: 

- мотивационная - поощряет образовательную деятельность ученика и стимулирует её 

продолжение; 

- диагностическая - указывает на причины тех или иных образовательных результатов 

ученика, выявляет индивидуальную динамику учебных достижений обучающихся; 

- воспитательная - формирует самосознание и адекватную самооценку учебной 

деятельности школьника; 

- информационная - свидетельствует о степени успешности ученика в достижении 

предметных, метапредметных результатов в соответствии с ФГОС НОО, овладении 

знаниями, умениями и способами деятельности, развитии способностей. 

На уровне начального общего образования преимущественно используется 

внутренняя оценка, которая включает разнообразные методы оценивания: 

- наблюдения за определенными аспектами деятельности обучающихся или их 

продвижением в обучении (например, наблюдения за совершенствованием техники 

чтения и письма, или за развитием коммуникативных и исследовательских умений); 

- оценку процесса выполнения обучающимися различного рода творческих заданий, 

выполняемых ими как индивидуально, так и в парах, группах (чтение и пересказ, 

участие в обсуждениях, выполнение проектов и миниисследований и т.д.); 

- тестирование (как правило, для оценки продвижения в освоении системы предметных 

результатов); 

- оценку открытых ответов (т.е. даваемых учеником в свободном формате) как устных, 

так и письменных; 

- оценку закрытых или частично закрытых ответов, ограничиваемых форматом заданий 

(задания с выбором ответа, задания с коротким свободным ответом); 

- оценку результатов рефлексии обучающихся (разнообразных листов самоанализа, 

листов достижений, дневников учащихся и т.п.). 



Оценивание младших школьников в течение первого года обучения 

осуществляются в форме словесных качественных оценок, в форме письменных 

заключений учителя, по итогам проверочных и самостоятельных работ. В течение 

первого года обучения в журнале,дневниках и личных делах обучающихся фиксируются 

только пропуски уроков. 

Успешность усвоения программ первоклассниками характеризуется 

качественной оценкой на основе Листа образовательных достижений, включающего 

совокупность критериев освоения программы первого класса. Учитель составляет 

характеристику образовательных достижений первоклассника в соответствии с Листом 

оценки. 

Оценочный лист предметных результатов за четверть по предмету 

обучающегося __________ класса 

 

Шкала самооценки: 

«!» - знаю и умею применять. 

«+» - знаю, но не всегда могу применить. 

«?» - не уверен в своих знаниях. 

«-» - пока не знаю и не умею. 

Начиная со 2 класса текущая оценка выставляется в виде отметок: «5», «4», «3», 

«2» в соответствии с оценочной шкалой. 

Оценочные шкалы (2-4 класс) 

Успешность освоения учебных программ обучающимися 2-4 классов в 

соответствии с ФГОС НОО оценивается по пятибалльной шкале. 

 

Данное процентное соотношение может варьироваться при оценке результатов 

проверочной работы в зависимости от общего количества баллов. 

В журнал выставляются отметки за тематические проверочные (контрольные и 

тестовые) работы, за стандартизированные контрольные работы и тесты по итогам 

четверти, проекты, творческие работы, практические работы, полные устные ответы, 

выразительное чтение стихотворений наизусть, пересказы. 

Система оценки предусматривает уровневый подход к представлению 

планируемых результатов и инструментарию для оценки их достижения. Согласно этому 

подходу за точку отсчёта принимается не «идеальный образец», а необходимый для 

продолжения образования и реально достигаемый большинством учащихся опорный 

уровень образовательных достижений. Достижение этого опорного уровня 

Ф.И. 

Критерии Образец 

задания 

Самооценка Оценка 

задания 

Итоговая оценка (зачтено - 

не зачтено) 

1.     

2.    

Дополнительный 

Критерий 

   

Перевод отметки в балльную оценку осуществляется по следующей схеме: 

Качество освоения 

программы 

Уровень достижений Отметка в балльной шкале 

90-100% высокий «5» 

77-89% повышенный «4» 

65-76% базовый «3» 

менее 65% не достиг базового уровня «2» 



интерпретируется как безусловный учебный успех ребёнка, как исполнение им 

требований Стандарта. А оценка индивидуальных образовательных достижений ведётся 

«методом сложения», при котором фиксируется достижение опорного уровня и его 

превышение. Это позволяет поощрять продвижения учащихся, выстраивать 

индивидуальные траектории движения с учётом зоны ближайшего развития. 

Поэтому в текущей оценочной деятельности целесообразно соотносить 

результаты, продемонстрированные учеником, с оценками типа: «зачёт/незачёт» 

(«удовлетворительно/неудовлетворительно»), т. е. оценкой, свидетельствующей об 

освоении опорной системы знаний и правильном выполнении учебных действий в рамках 

диапазона (круга) заданных задач, построенных на опорном учебном материале; 

«хорошо», «отлично» — оценками, свидетельствующими об усвоении опорной системы 

знаний на уровне осознанного произвольного овладения учебными действиями, а также о 

кругозоре, широте интересов. 

Это не исключает возможности использования традиционной системы отметок по 

5 балльной шкале. 

Средства фиксации результатов контроля и оценки: листы достижений, классные 

журналы, дневник ученика, портфолио. 

Качественная характеристика освоения результатов ООП НОО составляется на 

основе «портфолио» ученика. 

Портфолио является перспективной формой фиксирования, накопления и оценки 

индивидуальных достижений ребенка, так как позволяет учитывать результаты, 

достигнутые учеником в разнообразных видах деятельности - учебной, творческой, 

спортивной и др. 

Цель портфолио - собрать, систематизировать и зафиксировать результаты 

развития ученика, его усилия, достижения в различных областях, демонстрировать весь 

спектр его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений. 

Портфолио помогает решать важные педагогические задачи: 

• создать для каждого ученика ситуацию успеха; 

• поддерживать интерес ребенка к определенному виду деятельности; 

• поощрять его активность и самостоятельность; 

• формировать навыки учебной деятельности; 

• содействовать индивидуализации образования ученика; 

• закладывать дополнительные предпосылки и возможности для его успешной 

социализации; 

• укреплять взаимодействие с семьей ученика, повышать заинтересованность родителей 

(законных представителей) в результатах развития ребенка и совместной деятельности 

со школой. 

Портфолио дополняет традиционно контрольно - оценочные средства, включая 

итоговую и промежуточную аттестацию. Оценка тех или иных достижений (результатов), 

входящих в портфолио может быть как качественной так и количественной. 

Порядок формирования портфолио 

Портфолио ученика начальных классов является одной из составляющих «портрета» 

выпускника и играет важную роль при переходе обучающегося в 5 класс для определения 

вектора его дальнейшего образования и развития. Период составления портфолио - с 1 по 

4 классы начальной школы. Ответственность за организацию формирования портфолио и 

систематическое знакомство родителей (законных представителей) с его содержанием 

возлагается на классного руководителя. 

Портфолио хранится в школе в течение всего пребывания ребенка в ней. При переводе 

ребенка в другое образовательное учреждение портфолио выдается на руки родителям 

(законным представителям) вместе с личным делом (медицинской картой) ребенка. 

Структура, содержание и оформление портфолио 

Портфолио ученика включает следующие разделы: 



I часть - «Мой портрет», который содержит основную информацию (фамилия, 

имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото ученика (по 

желанию родителей и ученика). Титульный лист оформляется учеником совместно с 

педагогом, родителями (законными представителями). 

II часть - «Портфолио документов», который включает в себя: 

• Раздел «Мой мир»- помещается информация, которая важна и интересна для ребенка 

(«Мое имя», «Моя семья», «Мои увлечения», «Моя школа» идр); 

• Раздел «Моя учеба» - в этом разделе учитель собирает удачно написанные 

контрольные, творческие работы, образцовые тетради, проекты, отзывы о книгах и 

фильмах, графики роста техники чтения, таблицы с результатами диагностик и тестов; 

• Раздел «Мое творчество» - в этот раздел помещаются творческие работы 

обучающихся: рисунки, сказки, стихи, сочинения, фотографии изделий, фото с 

выступлений и пр. 

• Раздел «Я в коллективе» - фото и краткие отзывы ребенка о событиях в классе, о 

внеурочной деятельности; 

• Раздел «Мои впечатления» - помещаются творческие работы по итогам 

посещения музеев, выставок, спектаклей, встреч, праздников и т.п.; 

• Раздел «Мои достижения» - размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, 

благодарственные письма, а также итоговые листы успеваемости; 

• Раздел «Я оцениваю себя» - данные самооценки. 

По желанию ученика и учителя во второй части могут быть включены 

дополнительные разделы, отражающие специфику работы классного руководителя с 

классным коллективом обучающихся. 

Критерии оценки достижений учащихся  

Портфолио обучающихся оценивается классным руководителем не реже 1 раза в 

полугодие по следующим критериям: 

 

Раздел Индикатор Баллы 

Титульный лист, 

раздел «Мой мир» и 

включенные разделы 

по совместному 

решению класса 

Красочность оформления, правильность 

заполнения данных, эстетичность, 

разнообразие и полнота материалов, 

наличие листов самооценки. 

1-5 баллов 

Разделы «Моя 

учеба», «Я 

оцениваю себя» 

Разнообразие работ, наличие 

творческих работ, проектов, 

самостоятельных отзывов. 

Систематичность пополнения раздела. 

Листы самооценки. 

- 5 баллов - от 5 и больше работ по 

каждому предмету; 

- 3 балла - 3-4 работы по каждому 

предмету; 

- 1 балл - менее 3 работ по каждому 

предмету 

Раздел «Я в 

коллективе» 

Наличие отзывов о событиях в классе. 

Отзывы о внеурочной деятельности, 

продукты внеурочной деятельности. 

Анкета «Мои друзья», «Мое поручение» 

1-5 баллов в зависимости от полноты 

сведений и разнообразия материала 

Раздел 

«Мое 

творчество» 

Наличие рисунков, творческих работ, 

проектов, сочинений, фото изделий, 

фото выступлений. 

1-5 баллов в зависимости от полноты 

сведений и разнообразия материала 



 

Условия эффективности системы оценки - систематичность, личностная 

ориентированность, динамика. 

Конечная цель системы контроля и оценки заключается в переводе внешней 

оценки во внутреннюю самооценку и в достижении (в перспективе) полной 

ответственности обучаемого за процесс и результат непрерывного самообразования. 
 

Раздел 

«Мои 

впечатления» 

Наличие творческих работ по итогам 

посещения музеев, выставок, 

спектаклей, экскурсий, встреч, 

праздников и т.д. 

1-5 баллов в зависимости от полноты 

сведений и разнообразия материала 

Раздел 

«Мои 

достижения» 

Количество грамот, сертификатов, 

дипломов 
1 балл за каждую грамоту школьного 

уровня; 

2 балла - городского уровня; 

2 балла - за сертификаты 

дистанционных олимпиад; 

3 балла - за призовые места на 

дистанционных конкурсах на уровне 

РФ 


